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‘Ninguém ignora tudo. Ninguém sabe tudo. Todos noés
sabemos alguma coisa. Todos nos ignoramos alguma coisa.
Por isso aprendemos sempre.0

Paulo Freire

Orientacéao para a pratica
profissional - Estagio
com base na Lei:
11.788 de 25/09/2008
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8.

Tipos de Pratica Profissional

A Projeto Integrador, de Ensino, Pesquisa, Extensdo ou Apoio

Técnico;

A Estaqgio Curricular:

A Emprego (sempre sob a orientacdo de um professor).
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Normas da Pratica Profissional

A Deve ser realizada na area de atuacdo do respectivo curso;
A Deve ser de, no minimo, 400 horas;

A A prética profissional é obrigatoria;

A O estagio é n&o-obrigatorio;

A A Prética Profissional pode ser feita num periodo de até
seis meses apos a conclusao das disciplinas, prorrogavel

por igual periodo;

A Todas as modalidades implicam na apresentacio de  wsrosa
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Quando Posso Realizar a Pratica?

Integrado

Subsequente

3° Ano

3° Semestre
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O que é o estagio?

Art. 1° Estagio é ato educativo escolar

E, que 0 estagiofaz parte do projeto pedagogico
do curso, além de integrar o itinerario formativo do
e d u ¢ a.ifAdt A°0A 1°) h
POde SEI. OBRIGATORIO) e NAO OBRIGATIORIQ) i
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Segundoa Lei n. 11.7882008, o estagio

visa:

| T ampliar a formacao acadéemipoofissional do
educando

Il - propiciar ao educando, na pratica, a aplicacao d
competéncias, conhecimentos, habilidades e atitud
necessaria a formacao;

lll - promover a integracao profissional e social.
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SEW O Estagio néoceriawinculo-empregaticio!

O artigo3° dalLel determinaa necessidadde

A matricula e frequéncia escolar regular do
educando,

A celebracdode termo de compromisso,

A compatibilidade das atividades desenvolvidas
no estagio com as constantesdo termo de
COMpPromissa

(>

REDE FEDERAL

PROFISSIONAL
ETECNQ’!.MOGICA



==I

==.Estabellﬁaeminda, 0 dever de:

acompanhamento efetivo do estagio pelo
professor orientador da instituicao de ensing

bem como por supervisor da parte concedentge
(cf. Art. 3°, A1°).

O descumprimentale qualquerdos requisitos
do estagio,caracterizavinculo empregaticiodo
educandocom a parte concedentécf. Art. 3°, A

20) (0
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® Sao @brigagoesidasiinstituicoes«derEnsino

(Anitc. 7°)

| T celebrar termo de compromissocom o educando

[ ],

Il T avaliar as instalacoesda parte concedentedo
estagio e sua adequacaoa formacao cultural e
profissional do educandq

Il T indicar professor orientador, da area a ser
desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamentoe avaliacao das atividades do

estagiariq, “'q ( ) )
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Sao @brigagoesidasiinstituicoes«derEnsino
(Ant..7°)

IV T exigir do educando a apresentacaoperiodica, a
cadab6 (seis)mesesyrelatorio de atividades,

V 1 zelar pelocumprimento do termo de compromisso,
reorientando o estagiario para outro local em caso
de descumprimentode suasnormas,

VI 1 elaborar normas complementarese instrumentos
de avaliacaodosestagiosde seuseducandos

VIl T comunicar a parte concedentedo estag]
Inicio do periodo letivo, as datas de realiza(;ii"

avaliacOesescolareou académicas .
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O
Obrigac¢OesdalPartelGoncedent@t:. 94

| T celebrartermo de compromissocom a instituicao de
ensinoe o educando,zelandopor seucumprimento;

Il T oferecer Instalacoes que tenham condicoes de
proporcionar ao educando atividades de
aprendizagemsocial, profissional e cultural ;

Il T indicar funcionario de seuquadro de pessoal,com
formacao ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario,
para orientar e supervisionar até 10 (dez) estag@
simultaneamente
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ObrigacoesdalRPartel Concedent@rt:. 9°)

IV 1 contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes
pessoaiscuja apolice seja compativel com valores de mercado,
conforme figue estabelecidano termo de compromissq

V T por ocasiaodo desligamentodo estagiario, entregar termo de
realizacédo do estagio com indicacao resumida das atividades
desenvolvidasdosperiodose da avaliacdode desempenho

VI T manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que
comprovema relacidode estagiq

VIl T enviar a instituicdo de ensino,com periodicidade minima de
6 (seis)mesesyelatorios de atividades, com vista obrigatofiaae
estagiaria \E\
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Da Jornada deEstagio (Arti10)

Art. 10. A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo en
instituicdo de ensino, a parte concedente e o0 aluno estagiario ou seu represe
legal,devendaconstar do termo de compromissy compativel com as
atividades escolar&nao ultrapassar

| - 4 (quatro)horasdiariase 20 (vinte) horassemanaisno casode estudantesle educacac
especiak dosanosfinais do ensinofundamentalpnamodalidadeprofissionalde educacac

dejovense adultos

Il - 6 (seis) horasdiarias e 30 (trinta) horas semanaisno casode estudantesio ensino
superior,daeducacagrofissionalde nivel médioe do ensinomédioregular

A 1° O estagiorelativo a cursosque alternamteoriae pratica nosperiodosem que ndo estao
programadasulaspresenciaispoderater jornadade até 40 (quarentalhorassemanais
desdagueissoestejaprevistono projetopedagodqgicalo cursoe dainstituicaode ensino

A 2° Sea instituicdode ensinoadotarverificacdesde aprendizagenperiddicasowfimaiSnos
periodosde avaliacdo a cargahorariado estagioserareduzidapelo menosa metade
segundoestipuladono termo de compromisso,para garantir o bom deserperhalo
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Qual o prazoe deduracaoldao estagio?
(Antc. 211)

Até dois anos, para 0 mesmo
concedente excetoquando setratar de

estagiario portador de deficiéncia (art.
11da Lei n®11.788 de 2008
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Quando o estagio seranecessariamente

remunerado?

Parao estagionao obrigatorioé compulsoriaa
concessao de bolsa ou outra forma de
contraprestacaque venhaa seracordadapem

como a concessaalo auxilio-transporte
estagio obrigatdriq a concessaade bo

Parao

Sa ou

outra forma de contraprestacaoe auxilio-
transporte € facultativa (art 12 da Lei n®°

11.7892009
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Da bolsaehhengficios/(Art.12)

Art. 12. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma
de contraprestacao que venha a ser acordada, sendo
compulsoria a sua concessao, bem como a do auxilio-
transporte, na hipodtese de estagio nao obrigatorio.

8§ 12 A eventual concessado de beneficios relacionados a
transporte, alimentacdo e saude, entre outros, nao
caracteriza vinculo empregaticio.

8 22 Poderd o educando inscrever-se e contribuir como
segurado facultativo do Regime Geral de Previdéngi
Social. h; )
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® Estagiario tem direito a férias o

Estagio? (Art.13)

Art. 13. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio
tenha duracao igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares.

§ 12 O recesso de que trata este artigo devera ser
remunerado quando o estagiario receber bolsa ou outra
forma de contraprestacao.

§ 2¢ Os dias de recesso previstos neste artigo serao
concedidos de maneira proporcional, nos casos de o

estagio ter duracao inferior a1 (um) ano.
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Art. 14. Aplica-se ao estagiario a
legislacao relacionada a saude e
seguranca no trabalho, sendo sua
Implementacao de responsabilidade da
parte concedente do estagio.
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a) o termo de compromisso de estagio, devidamente
assinado pela empresa concedente, pela instituicao de
ensino e pelo aluno;

b) o certificado individual de seguro de acidentes pessoails;
c) comprovacao da regularidade da situacao escolar do
estudante;

d) comprovante de pagamento da bolsa ou equivalente e
do auxilio-transporte; e

e) verificacdo da compatibilidade entre as atividades
desenvolvidas no estagio e aguelas previstas no termo de
Compromisso. '[:[D
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